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1. SCOP

1.1 Scopul prezentei proceduri proprii 1l constituie asigurarea cadrului necesar pentru atribuirea
contractelor de achizitie de prestari servicii/executie lucrari aferente proiectului: ,,RO SSTPAs A1 49-556
— Two gold-level SSTPAs at the Romanian A1 motorway - 21-RO-TC-RO SSTPAs Al 49-556”

2. DOMENIU DE APLICARE

2.1 Procedura se aplica in cadrul S.C. SMART MANAGEMENT INVEST S.R.L..

2.2. Tn aplicarea procedurii proprii, S.C. SMART MANAGEMENT INVEST S.R.L., asigura, cu
prioritate, respectarea principiilor nationale si europene care stau la baza atribuirii contractelor de achizitie,
si anume:

- nediscriminarea;

- tratamentul egal;

- recunoasterea reciproca,
- transparenta;

- proportionalitatea;

- asumarea raspunderii.

3. DEFINITII SI ABREVIERI

3.1. In sensul prezentei proceduri, termenii si expresiile de mai jos au urmitoarele semnificatii:
- achizitie - achizitia de prestari Servicii/executie lucrari, prin intermediul unui contract de achizitie,
realizata de catre S.C. SMART MANAGEMENT INVEST S.R.L., de la operatori economici nationali sau
internationali.
- contract de achizitie de servicii/lucrari - contractul cu titlu oneros, incheiat in scris Tntre un operator
economic si beneficiar, care are ca obiect prestarea de servicii;
- document al achizitiei - anuntul de licitatie, documentatia de atribuire, precum si orice document
suplimentar emis de beneficiar sau la care aceasta face trimitere pentru a descrie ori stabili elemente ale
achizitiei sau ale procedurii de atribuire;
- documentatia de atribuire - documentul achizitiei care cuprinde cerintele, criteriile, regulile si alte
informatii necesare pentru a asigura operatorilor economici o informare completa, corecta si explicita cu
privire la cerinte sau elemente ale achizitiei, obiectul contractului si modul de desfasurare a procedurii de
atribuire, inclusiv specificatiile ori documentul descriptiv, conditiile contractuale propuse, formatele de
prezentare a documentelor de catre ofertanti, informatiile privind obligatiile generale aplicabile;
- ofertant - orice operator economic care a depus o oferta, in cadrul unei proceduri de atribuire;
- oferta - actul juridic prin care operatorul economic isi manifestd vointa de a se angaja, din punct de
vedere juridic, intr-un contract de achizitie; oferta cuprinde: oferta financiara, propunerea tehnica, precum
si alte documente stabilite prin documentatia de atribuire;
- operator economic - orice persoana juridica sau grup ori asociere de astfel de persoane care ofera, in
mod licit, pe piata, prestarea de servicii/executie lucrari si care poate indeplini calitatea de prestator;
- ,Scris” sau ,,in scris” — orice ansamblu de cuvinte si cifre care pot fi citite, reproduse si apoi
communicate. Acest ansamblu poate include si informatii transmise si stocate prin mijloace electronice;
- specificatii tehnice - cerinte, prescriptii, caracteristici de natura tehnica, ce permit fiecarui serviciu sa fie
descris in mod obiectiv, Intr-o maniera corespunzatoare indeplinirii necesitatii beneficiarului;
- persoane cu functii de decizie — administratorul S.C. SMART MANAGEMENT INVEST S.R.L.,
membrii comisiei de selectie a ofertelor ce au legatura cu procedura de atribuire, precum si orice alte
persoane din cadrul beneficiarului ce pot influenta continutul documentelor achizitiei si/sau desfasurarea
procedurii de atribuire;
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- Zile - zile calendaristice, cu exceptia cazurilor in care se prevede expres, ca sunt zile lucritoare.

4 DESCRIEREA PROCEDURII
4.1. Planificarea operatiunilor si a actiunilor
Principalele etape ale procesului de achizitie pentru atribuirea contractelor de prestari de servicii/executie
de lucrari, sunt:
Etapa de planificare/pregatire a procedurii:
- identificarea necesitatilor;
- intocmirea documentatiei de atribuire si a documentelor suport;
- aprobarea documentatiei de atribuire si a documentelor suport.
Etapa de organizare a procedurii si de atribuire contract:
- publicare;
- deschidere;
- evaluare;
- atribuire.
Etapa post atribuire contract:
- executarea si monitorizarea implementarii contractului.

4.2. Documente utilizate
Documente utilizate in procedura de achizitie prin procedura proprie:
- documentatia de atribuire poate include: caietul de sarcini, modele de formulare, draft de contract si orice
alte informatii sau documente pe care beneficiarul le considera importante in procedura de atribuire;
- anuntul de licitatie (se va publica online);
- adresa solicitare clarificari — daca este cazul;
- nota justificativa experti cooptati, daca este cazul,
- decizie constituire comisie de evaluare;
- declaratii de confidentialitate si impartialitate;
- formularele de ofertd depuse in cadrul procedurii de atribuire;
- documentele de calificare, atunci cand acestea au fost solicitate;
- proces-verbal de deschidere/descarcare a ofertelor;
- procese-verbale intermediare;
- raportul procedurii de atribuire;
- comunicari privind rezultatul procedurii de atribuire;
- anunt de atribuire;
- contract prestari de servicii/executie de lucrari;

4.3. Resurse necesare

4.3.1. Resurse materiale

Beneficiarul asigura elementele de logistica prin: spatiu pentru desfasurarea activitatii, birouri, scaune,
calculatoare, retea, linii internet si telefonie, imprimante, consumabile etc.

4.3.2. Resurse umane

Resursele umane sunt reprezentate de personalul beneficiarului care este implicat, prin
atributiile/sarcinile de serviciu, in realizarea si atribuirea contractului.
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4.4. Etapele realizarii achizitiei

A. Etapa de planificare a achizitiei
- Etapa de planificare a achizitiei debuteaza cu identificarea necesitatilor si elaborarea documentatiei de
atribuire si se incheie odata cu aprobarea acesteia de catre administratorul beneficiarului. Pregatirea
procesului de realizare a achizitiei trebuie sa ia in considerare elemente, precum:
a) identificarea resurselor financiare din proiect ce pot fi disponibilizate;
d) existenta potentialilor ofertanti pe piata nationala si/sau internationala (in vederea satisfacerii necesitatii
identificate cu resursele ce pot fi disponibilizate).

B. Comisia de evaluare
- Comisia de evaluare este formata din persoane cu atributii in realizarea achizitiilor si din persoane numite
prin decizie a beneficiarului. Comisia va fi constituita dintr-un presedinte cu drept de vot si minim 2
membri.
- In orice situatie, in componenta comisiei de evaluare pot fi nominalizati membri de rezerva, in cazul in
care persoana care urmeaza sa fie inlocuitd nu are posibilitatea, din motive obiective, de a-si indeplini
atributiile, membrul de rezerva nominalizat urmand a-si exercita atributiile pana la finalizarea achizitiei.
- Modul de lucru al comisiei de evaluare este stabilit de comun acord intre membrii acesteia (individual/in
sedinte comune), urmand a se avea in vedere calendarul estimativ de aplicare a procedurii de atribuire si
perioada solicitata pentru valabilitatea ofertelor.
- Deciziile comisiei de evaluare se iau cu votul a cel putin 2/3 dintre membrii sai cu drept de vot.
- Fiecare decizie a comisiei de evaluare este fundamentata prin identificarea elementelor concrete ale
ofertelor 1n raport cu cerintele definite prin documentele achizitiei si prevederile legale.
- In cazul in care stabilirea ofertei castigitoare este pe baza de punctaj, votul membrilor comisiei de
evaluare se reflecta prin punctajul individual acordat fiecarei oferte in parte.
- In cazul in care exista divergente de pareri intre membrii comisiei de evaluare sau cand exista o diferenta
considerabila intre punctajele acordate de acestia, presedintele comisiei de evaluare va solicita reanalizarea
punctelor de divergentd, in scopul finalizarii in timp util a etapei de evaluare a ofertelor si de stabilire a
ofertei castigatoare. Procesul de reanalizare a punctelor de divergentd se consemneaza intr - un proces -
verbal, justificAndu-se opiniile contrare. In cazul in care comisia de evaluare nu ajunge la un acord dupa
reanalizarea punctelor de divergenta, decizia finalad se adopta cu votul majoritatii membrilor sdi. Membrii
comisiei de evaluare care nu sunt de acord cu decizia adoptatd au obligatia de a - si prezenta punctul de
vedere in scris, elaborand in acest sens o nota individuald care devine anexa la raportul procedurii de
atribuire.

C. Atributiile si obligatiile comisiei de evaluare

Comisia de evaluare are urmatoarele atributii principale:
- deschiderea/descarcarea din mediul online a ofertelor si, dupa caz, a altor documente care insotesc oferta;
- verificarea Tndeplinirii criteriilor de calificare;
- verificarea conformitdtii propunerilor tehnice ale ofertantilor cu prevederile din documentele achizitiei;
- verificarea propunerilor financiare, inclusiv verificarea conformitatii cu propunerile tehnice, verificarea
aritmeticd, verificarea Incadrarii in fondurile alocate pentru indeplinirea contractului de achizitie respectiv;
- verificarea ncadrarii acestora 1n situatia privind pretul aparent neobisnuit de scazut (daca este cazul).
- elaborarea solicitarilor de clarificari si/sau completari necesare n vederea evaluarii ofertelor;
- stabilirea ofertelor inacceptabile/neconforme/neadecvate si a motivelor care stau la baza incadrarii
acestora in fiecare dintre aceste categorii;
- aplicarea criteriului de atribuire, astfel cum a fost prevazut in documentele achizitiei;
- stabilirea ofertei castigatoare sau, dupa caz, formularea propunerii de anulare a achizitiei;
- elaborarea proceselor verbale aferente fiecarei sedinte si a raportului procedurii de atribuire.
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Pe parcusul desfasurarii procesului de evaluare, membrii comisiei de evaluare au obligatia de a pastra
confidentialitatea asupra continutului ofertelor, precum si asupra oricaror alte informatii prezentate de catre
ofertanti in procedura de atribuire.

Incalcarea angajamentelor referitoare la confidentialitate se sanctioneaza conform legii.

Membrii comisiei de evaluare au obligatia de a respecta regulile de evitare a conflictului de interese.

Membrii comisiei de evaluare semneaza o declaratie de confidentialitate si impartialitate pe propria
raspundere prin care se angajeaza sa pastreze confidentialitatea asupra continutului ofertelor/oricaror alte
informatii prezentate de catre ofertanti in procedura de atribuire si prin care confirma ca nu se afla intr-o
situatie care implica existenta unui conflict de interese.

Declaratia de confidentialitate si impartialitate trebuie semnata de membrii comisiei de evaluare Tnainte
de inceperea sedintei de deschidere si va contine urmatoarele date de identificare:

- numele si prenumele

- data si locul nasterii;

- domiciliul actual,

- codul numeric personal.

In cazul in care unul dintre membrii desemnati in comisia de evaluare constata ci se afla intr-o situatie
de conflict de interese, atunci acesta are obligatia de a solicita de indata inlocuirea sa din componenta
comisiei respective cu o alta persoana.

Situatiile privind conflictul de interese pot fi sesizate beneficiarului si de catre terti.

In cazul in care sunt sesizate astfel de situatii, beneficiarul are obligatia de a verifica cele semnalate si,
daca este cazul, de a adopta masurile necesare pentru evitarea/remedierea oricaror aspecte care pot
determina aparitia unui conflict de interese.

In documentatia de atribuire, se va preciza numele persoanelor cu functii de decizie din cadrul
beneficiarului, implicate in procesul de realizare a achizitiei.

D. Elaborarea documentatiei de atribuire:

Beneficiarul are obligatia de a asigura intocmirea documentatiei de atribuire.

Documentatia de atribuire va cuprinde urmatoarele:

- instructiuni catre ofertanti;

- caietul de sarcini;

- proiectul de contract continand clauzele contractuale obligatorii;
- formulare si modele de documente;

- orice alte documente relevante pentru achizitie.

Documentatia de atribuire contine orice cerinta, criteriu, reguld si alte informatii necesare in vederea
asigurdrii ofertantilor unei informari complete, corecte si explicite cu privire la modul de aplicare a
procedurii de atribuire.

Documentatia de atribuire va contine si informatii privind:

- valoarea estimata a contractului;
- durata contractului;
- calendarul estimativ de atribuire a contractului.

Documentatia de atribuire contine detaliile referitoare la formalitatile ce trebuie indeplinite in legatura
cu procedura de atribuire in cauza, modul in care operatorii economici trebuie sa structureze informatiile
ce urmeaza a fi prezentate pentru a raspunde cerintelor din anuntul de licitatie/documentatia de atribuire,
respectiv detalii procedurale cum ar fi precizari privind garantiile solicitate, modul in care trebuie intocmite
s structurate propunerea tehnica si cea financiara, criteriul de atribuire ce urmeaza a fi aplicat, precum si
termenele procedurale ce trebuie respectate si caile de atac ce pot fi utilizate.

Caietul de sarcini poate contine specificatii tehnice care reprezinta cerinte, prescriptii, caracteristici de
naturd tehnicd ce permit fiecarui serviciu/executie de lucrari sa fie descrisa, In mod obiectiv, astfel incat
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sa corespunda necesitatii beneficiarului. Tn cazul Tn care este necesari solicitarea de cerinte referitoare la
pregatirea profesionald a personalului, acestea se vor solicita la nivelul caietului de sarcini.

Caietul de sarcini poate contine orice informatii sau cerinte necesare intocmirii de catre ofertanti a
propunerilor tehnice si calcularii valorilor propunerilor financiare.

Beneficiarul va publica prin orice mijloace electronice, intreaga documentatie de atribuire.

In cazul in care, dupa publicarea unui anunt, intervin anumite modificiri fati de informatiile deja
existente n acesta, beneficiar are obligatia de a transmite un anunt de tip erata la anuntul initial, care
trebuie sa fie publicat nu mai tarziu de 3 zile inainte de data stabilita pentru depunerea ofertelor.

B. Etapa de organizare a procedurii si de atribuire a contractului

B.1.1. Publicitatea procedurii.
- Publicitatea procedurii are ca scop asigurareca de catre beneficiar a transparentei atribuirii contractului,
prin informarea operatorilor economici interesati, cu privire la organizarea de catre beneficiar a unei
proceduri de atribuire.
- Procedura se initiaza prin publicarea pe site-uri de licitatie sau publicitate a unui anunt de licitatie, insotit
de documentatia de atribuire aferenta si de procedura proprie, acolo unde este posibila atasarea de fisiere
electronice.
- Anuntul de licitatie poate contine informatii referitoare la:
a) denumirea, adresa sediului, si adresa de email a beneficiarului;
b) obiectul achizitiei, denumirea serviciilor/executiei de lucrari ce urmeaza sa fie prestate/executate;
c) tipul de contract;
d) valoarea estimata maxima a contractului;
¢) necesarul de servicii/lucrari ce trebuie prestate/executate;
f) orice alte informatii necesare Tn derularea contractului;
g) criteriul de atribuire care se va aplica pentru stabilirea ofertei castigdtoare in vederea incheierii
contractului;
h) conditii de licitatie (capacitatea de exercitare a activitatii profesionale, inclusiv cerintele privind
inscrierea in registrele profesionale sau comerciale, capacitatea tehnica si profesionald)
i) informatii privind incheierea unui acord - cadru;
J) calendarul de aplicare a procedurii, respectiv: data limita pentru solicitarea clarificarilor, data limita de
raspuns la clarificari (precum si modul de transmitere i publicare), data si ora limitd de depunere a
ofertelor, data deschiderii ofertelor, locul de deschidere a ofertelor etc.;
K) sursa de finantare;
I) modul de elaborare si de prezentare a propunerii financiare si tehnice;
m) adresa la care se transmit ofertele;
n) limba de redactare a ofertei;
0) perioada de timp in care ofertantul isi va mentine oferta valabila,

SAU

in cadrul anuntului de licitatie se vor indica informatii sumare legate de organizarea procedurii
de achizitie, doar daca se indica o adresd web unde documentatia de atribuire este disponibila pentru
acces direct, nerestrictionat, complet si gratuit.

B.1.2. Clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor si intocmirea si transmiterea
raspunsurilor la intrebarile formulate de catre operatorii economici interesati, In vederea clarificarii unor
elemente cuprinse in documentatia de atribuire:

- Orice operator economic interesat are dreptul de a solicita clarificari privind documentatia de atribuire.
Solicitarile de clarificari privind documentatia de atribuire se transmit de cdtre operatorii economici
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beneficiarului prin posta electronica la adresa de email prevazuta in anuntul de licitatie si/sau n
documentatia de atribuire
- Beneficiarul are obligatia de a raspunde, in mod clar, complet si fara ambiguitati, cat mai repede posibil,
la orice clarificare solicitata, intr-o perioada de timp care nu trebuie sa depaseasca, de regula, 2 zile de la
primirea unei astfel de solicitari din partea operatorului economic, dar numai acelor solicitari primite cu
cel putin 3 zile inainte de data - limita stabilitd pentru depunerea ofertelor.
- In cazul in care operatorul economic nu a transmis solicitarea de clarificiri in timp util, beneficiarul are
totusi obligatia de a raspunde la solicitarea de clarificari in masura in care perioada necesarda pentru
elaborarea si transmiterea raspunsului face posibila primirea acestuia de catre operatorii economici inainte
de data - limita de depunere a ofertelor.
- Beneficiarul are dreptul de a publica clarificari la documentatia de atribuire si din proprie initiativa, daca
acest fapt nu afecteaza participarea ofertantilor la procedura in cauza.
- Orice astfel de clarificare trebuie publicata online de beneficiar.
- Beneficiarul va prelungi data limita de depunere a ofertelor, prin publicarea unui anunt de tip erata, in
cazul n care:

- raspunsul la solicitarile de clarificari modifica in mod semnificativ specificatiile tehnice cuprinse in
documentatia de atribuire;

- raspunsul la clarificari nu este formulata de beneficiar in termen de 2 zile , desi au fost solicitate in
termen de catre operatorul economic.
- Durata prelungirii va fi proportionald cu volumul, complexitatea informatiilor transmise prin clarificari,
a informatiilor suplimentare sau a modificarilor aduse documentatiei de atribuire.
- In cazul in care solicitarile de clarificari nu au fost transmise in timp util sau raspunsul la solicitarea de
clarificari nu contine informatii semnificative pentru elaborarea ofertelor, beneficiarul nu are obligatia de
a prelungi perioada de depunere a ofertelor.
- Raspunsurile la solicitarile de clarificari se comunica in scris operatorilor economici, prin e-mail,

B.1.3. Oferta.

1.3.1. Elaborarea si prezentarea ofertei
- Ofertantul elaboreaza oferta in conformitate cu prevederile documentatiei de atribuire si indicd, motivat, n
cuprinsul acesteia care informatii din propunerea tehnicd si/sau din propunerea financiard sunt confidentiale,
clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate intelectuala, in baza legislatiei aplicabile.
- Propunerea tehnica se elaboreaza in concordanta cu cerintele cuprinse in documentatia de atribuire in asa
fel incat sa asigure furnizarea tuturor informatiilor necesare evaluarii tehnice.
- Oferta are un caracter ferm si obligatoriu, din punct de vedere al confinutului, pe toatd perioada de
valabilitate stabilita de catre beneficiar.
- Perioada de valabilitate a ofertelor prevazuta in anuntul de licitatie si/sau in documentatia de atribuire,
va fi stabilita astfel incét sa cuprinda toate etapele pand la momentul semnadrii de cétre ofertant si beneficiar
a contractului (analiza si evaluarea ofertelor, perioada necesara pentru verificarile legate de aceste
activitati, precum si perioada prevazuta in documentatia de atribuire pentru rezolvarea eventualelor
contestatii).
- Beneficiarul are obligatia de a solicita prelungirea valabilitatii ofertelor in situatii exceptionale care
impun o astfel de prelungire. Tn cazul Tn care un operator economic nu se conformeaza acestei solicitari,
oferta sa va fi respinsa ca fiind inacceptabila.
- Operatorul economic are obligatia de a depune oferta In forma stabilitd in documentatia de atribuire, la
adresa de e-mail prevazuta in anuntul de licitatie si/sau in documentatia de atribuire si pana la data si ora
limita pentru depunere, stabilite in anuntul de licitatie/documentatia de atribuire a achizitiei si isi asuma
riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forfa majora.
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- Oferta care este depusa la o alta adresa de e-mail decat cea stabilita de catre beneficiar prin documentatia
de atribuire/anuntul de licitatie sau dupa expirarea datei-limita pentru depunere va fi respinsa.

- Ofertantul are dreptul de a depune o singura ofertd, cu obligatia ca aceasta sd nu se abata de la cerintele
prevazute in documentatia de atribuire.

- Beneficiar are obligatia de a pastra confidentialitatea asupra continutului ofertei, precum si asupra oricarei
informatii suplimentare solicitate ofertantului si a carei dezvaluire ar putea sd aduca atingere dreptului ofertantului
de a-si proteja proprietatea intelectuald sau secretele comerciale. In acest caz ofertantul indica, motivat, in
cuprinsul ofertei, care informatii din propunerea tehnica si/sau din propunerea financiara sunt confidentiale,
clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate intelectuala, n baza legislatiei aplicabile.

1.3.2. Depunerea ofertelor
- Beneficiarul are obligatia de a stabili si de a include in anuntul de licitatie/documentatia de atribuire a
achizitiei, data si ora limita pentru depunerea/transmiterea ofertelor.
- Beneficiarul are obligatia de a stabili perioada de depunere/transmitere a ofertelor in functie de
complexitatea contractului si de cerintele specifice, astfel incat operatorii economici interesati sa
beneficieze de un interval de timp adecvat si suficient pentru elaborarea ofertelor si pentru pregatirea
documentelor de calificare, daca acestea sunt solicitate prin documentatia de atribuire.
- Perioada fintre data transmiterii publicarii online a anunfului de licitatie si data limita de
depunere/transmitere a ofertelor este de 3 - 5 zile pentru prestarea de servicii si 3 - 20 zile pentru executia
de lucrari.
- Termenele de depunere a ofertelor se pot stabili si prin documentatia de atribuire, altele decat cele din
prezenta procedura, daca beneficiarul trebuie sa se incadreze in termenele stabilite prin Grant Agreement.

B.1.4. Garantia de licitatie
Nu se solicitd garantie de participare la licitatie pentru contractele de prestari de servicii/executie de
lucrari.

B.1.5. Garantia de buna executie

Nu se solicita garantie de buna executie pentru contractele de prestari de servicii.

Pentru contractele de executie de lucrari, cuantumul, forma, modalitatea de constituire si de returnare a
garantieil de bund executie va fi specificatd in documentatia de atribuire.

B.1.6. Modificarea, retragerea si valabilitatea ofertei
- Orice ofertant are dreptul de a-si modifica sau retrage oferta numai inainte de data si ora limita stabilita
de catre beneficiar pentru depunerea ofertei.
- Ofertantul nu are dreptul de a retrage sau de a modifica oferta dupa expirarea datei si orei limita pentru
depunerea ofertelor, sub sanctiunea excluderii acestuia de la procedura pentru atribuirea contractului.
- Ofertantul are obligatia de a mentine oferta valabila pe toata perioada de valabilitate stabilita de catre
beneficiar prin anuntul de licitatie/documentatia de atribuire.

B.1.7. Evitarea conflictului de interese

Pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire, beneficiarul are obligatia de a lua toate masurile necesare
pentru a preveni, identifica si remedia situatiile de conflict de interese, In scopul evitdrii denaturarii
concurentei si al asigurarii tratamentului egal pentru toti operatorii economici.
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B.1.8. Criterii de calificare

1. Criterii privind capacitatea:

a) capacitatea de exercitare a activitatii profesionale;
b) situatia economici si financiari;

C) capacitatea tehnica si profesionala.

a) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Beneficiarul solicita oricarui operator economic sa prezinte documente relevante care sa dovedeasca
forma de inregistrare si, dupa caz, de atestare ori apartenenta din punct de vedere profesional.

In cazul in care este necesar ca operatorii economici si detind o autorizatie speciala sau s fie membri
ai unei anumite organizatii pentru a putea presta serviciile in cauza, beneficiarul are dreptul de a solicita
acestora sa demonstreze ca detin o astfel de autorizatie sau ca sunt membri ai unei astfel de organizatii.

b) Situatia economica si financiara

Beneficiarul are dreptul de a stabili prin documentatia de atribuire cerinte privind situatia economica si
financiara care sunt necesare si adecvate pentru a se asigura ca operatorii economici dispun de capacitatea
economica si financiard necesara pentru a executa contractul si pentru a fi protejat fatd de un eventual risc
de neindeplinire corespunzatoare a contractului.

c) capacitatea tehnica si/sau profesionala

Ofertantul va dovedi in cadrul ofertei depuse ca are capacitatea tehnica si/sau profesionala pentru
indeplinirea contractului, prezentdnd documentele solicitate de catre beneficiar prin documentatia de
atribuire.

B.2. Criteriul de atribuire al contractului
- Beneficiarul are obligatia de a preciza in anuntul de licitatie si/sau in documentatia de atribuire criteriul
de atribuire al contractului, care odata stabilit, nu poate fi schimbat pe toatd perioada de aplicare a
procedurii de atribuire.
- Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic, beneficiarul va utiliza
criteriul de atribuire ,,cel mai bun raport calitate — pret” determinat pe baza unor factori de evaluare care
includ aspecte calitative, de mediu si/sau sociale, in legitura cu obiectul contractului.
- Factorii de evaluare pot viza, printre altele:

a) calitatea, inclusiv avantajele tehnice, caracteristicile sociale, de mediu si inovatoare;

b) organizarea, calificarea si experienta personalului desemnat pentru executarea contractului, in cazul in
care calitatea personalului desemnat poate sa aiba un impact semnificativ asupra nivelului calitativ de
executare a contractului;

C) serviciile de asistenta tehnica.

- In documentatia de atribuire se vor mentiona in mod clar factorii de evaluare, ponderea lor si algoritmul
de calcul al punctajului.

- Pentru fiecare oferta in parte, care a fost declaratd admisibild, se acorda un punctaj rezultat ca urmare a
aplicarii algoritmului de calcul stabilit in documentatia de atribuire.

- Se stabileste clasamentul ofertelor prin ordonarea descrescdtoare a punctajelor respective, oferta
castigatoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu cel mai mare punctaj.

- In cazul in care doua sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se
va face avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare in ordinea prezentarii lor in documentatia
de atribuire.

- In situatia in care egalitatea se mentine, beneficiarul va stabili in documentatia de atribuire alte criterii
tehnice/de calitate suplimentare pentru departajare.
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- Daca si dupa aplicarea criteriilor suplimentare de departajare se mentine egalitatea punctajelor pentru
doua sau mai multe oferte, beneficiarul poate anula procedura de atribuire.

B.3. Deschiderea ofertelor
- Beneficiarul are obligatia de a deschide ofertele si dupa caz alte documente prezentate de ofertanti, la
data, ora si locul indicate in anuntul de licitatie si/sau documentatia de atribuire.
- Beneficiarul poate inregistra audio si video sedinta de deschidere si analizare a ofertelor, daca un ofertant
solicita in scris beneficiarului acest lucru.
- In cadrul sedintei de deschidere a ofertelor nu este permisa respingerea vreunei oferte.
- Sedinta de deschidere se finalizeaza printr-un proces verbal semnat de membrii comisiei de evaluare, Tn
care se consemneaza modul de desfasurare a sedintei respective, aspectele formale constatate la
deschiderea ofertelor, elementele principale ale fiecarei oferte, consemnandu-se totodata lista
documentelor depuse de fiecare operator economic n parte. Beneficiarul are obligatia de a transmite un
exemplar al procesului - verbal tuturor operatorilor economici participanti la procedura de atribuire, in cel
mult trei zile de la deschiderea ofertelor.
- Orice decizie cu privire la calificarea ofertantilor sau dupa caz, cu privire la evaluarea ofertelor se adopta
de catre comisia de evaluare in cadrul unor sedinte ulterioare sedintei de deschidere a ofertelor.

B.4. Evaluarea ofertelor in functie de cerintele si criteriile stabilite in documentatia de atribuire.
- Comisia de evaluare are obligatia verificarii modului de indeplinire a criteriilor de calificare, de catre
fiecare ofertant in parte.
- Comisia de evaluare are obligatia de a analiza toate documentele depuse si de a verifica fiecare oferta
atat din punct de vedere al elementelor tehnice propuse, cat si din punct de vedere al aspectelor financiare
pe care le implica.
- Propunerea tehnica trebuie sa corespunda cerintelor minime prevazute in caietul de sarcini.
- Propunerea financiara trebuie sa se incadreze in valoarea estimata pentru indeplinirea contractului.
- Comisia de evaluare are obligatia de a stabili care sunt clarificarile si completdrile formale sau de confirmare,
necesare pentru evaluarea fiecarei oferte.
- Comisia de evaluare solicitd clarificari, in termen de o zi de la data-limita de depunere a ofertelor, privind
eventualele neconcordante referitoare la indeplinirea conditiilor de calificare, acordand ofertantului un termen de 1
zi pentru a raspunde la solicitarea de clarificare, sub sanctiunea respingerii ofertei ca inacceptabila.
- Comunicarea transmisa de catre ofertant trebuie sa fie clara si sa defineasca in mod explicit si suficient
de detaliat in ce consta solicitarea comisiei de evaluare.
- Beneficiarul stabileste oferta castigatoare intr-un termen de 1 - 15 zile lucratoare, de la data limita de depunere a
ofertelor.

B.4.1. Oferte inacceptabile/neconforme/neadecvate
Comisia de evaluare are obligatia de a respinge ofertele inacceptabile/neconforme/neadecvate.

B.4.1.1. Oferta este inacceptabili atunci cand:
- a fost depusa de un ofertant care nu indeplineste unul sau mai multe dintre criteriile de calificare stabilite
in documentatia de atribuire;
- constituie o alternativa la prevederile caietului de sarcini, alternativa care nu poate fi luatd in considerare
deoarece in anuntul de licitatie si/sau documentatia de atribuire nu este precizatda in mod explicit
posibilitatea depunerii unor oferte alternative;
- pretul inclus in propunerea financiara depaseste valoarea estimatd comunicata prin anunful de licitatie
si/sau documentatia de atribuire si nu existd posibilitatea disponibilizérii de fonduri suplimentare pentru
indeplinirea contractului;
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- ofertantul refuza sa prelungeasca perioada de valabilitate a ofertei;
- in cazul in care unei oferte i lipseste una din componente (propunere financiard/propunere tehnica/alte
documente stabilite prin documentatia de atribuire);
- in cazul in care ofertantul modifica prin raspunsurile pe care le prezinta comisiei de evaluare continutul
propunerii tehnice sau propunerii financiare. Prin exceptie, oferta va fi consideratd admisibild in masura
in care modificarile operate de ofertant in legaturd cu propunerea sa tehnica/financiara se incadreaza in
una din categoriile de mai jos:
- pot fi incadrate in categoria viciilor de forma; sau
- reprezinta corectari ale unor abateri tehnice minore, iar o eventuala modificare a pretului total al
ofertei, indusa de aceste corectari, nu ar fi condus la modificarea clasamentului ofertantilor
participanti la procedura de atribuire;
- Sunt considerate abateri tehnice minore acele omisiuni/abateri din propunerea tehnica care pot fi
completate/corectate intr - un mod care nu conduce la depunerea unei noi oferte.

B.4.1.2. Oferta este neconforma atunci cand:
- nu satisface in mod corespunzator cerintele documentatiei de atribuire;
- contine propuneri de modificare a clauzelor contractuale, dezavantajoase pentru beneficiar, iar ofertantul
nu accepta renuntarea la acestea;
- contine in cadrul propunerii financiare preturi care nu pot fi justificate;
- propunerea financiard nu este corelatad cu elementele propunerii tehnice, ceea ce ar putea conduce la
executarea defectuoasa a contractului;
- oferta este depusa peste limita stabilita pentru depunerea ofertelor;
- in cazul 1n care ofertantul nu prezintd comisiei de evaluare informatiile si/sau documentele solicitate sau acestea
nu justifica in mod corespunzator nivelul pretului ofertat;

B.4.1.3. Oferta este considerati neadecvata atunci cand:
Este lipsitd de relevanta fatda de obiectul contractului, neputdnd in mod evident satisface, fara
modificari substantiale, necesitatile si cerintele autoritatii contractante indicate in documentele achizitiei.

B.4.1.4. Oferte admisibile
- Ofertele care nu au fost respinse de comisia de evaluare Tn urma verificarii i evaluarii reprezinta oferte
admisiblie.
- Comisia de evaluare are obligatia de a stabili oferta castigatoare dintre ofertele admisibile.
- in cazul in care la prezenta proceduri proprie se prezinti un singur ofertant, oferta acestuia poate
fi acceptata daca este admisibila.

B.4.2. Raportul procedurii de atribuire

- Beneficiarul are obligatia de a intocmi raportul procedurii de atribuire pentru contractul incheiat in baza
proceduri proprii.
- Raportul procedurii de atribuire trebuie sd cuprinda cel putin urmatoarele informatii:

- denumirea si adresa beneficiarului, obiectul si valoarea estimata a contractului;

- motivele respingerii unei oferte — daca este cazul,

- denumirea ofertantului declarat castigator si motivele pentru care oferta acestuia a fost desemnata

castigatoare;

- atunci cand este cazul, conflictele de interese identificate si masurile luate in acest sens.
3. Raportul procedurii de achizitie este semnat de membrii comisiei de evaluare.
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B.4.3. Comunicarea rezultatului procedurii de atribuire
1. Dupa aprobarea Raportului procedurii de catre beneficiar, acesta are obligatia de a transmite ofertantilor,
0 comunicare privind rezultatul procedurii, respectiv atribuirea/incheierea contractului, inclusiv cu privire
la motivele care stau la baza oricarei decizii de a nu incheia un contract, ori de a relua procedura de
atribuire, cat mai curénd posibil, in termen de 3 zile de la emiterea deciziilor respective.
2. Comunicarea privind rezultatul procedurii:
a) se elaboreaza in cadrul comisia de evaluare;
b) se comunica in scris operatorilor economici, prin e-mail.
3. Tn cadrul comunicirii privind rezultatul procedurii, beneficiarul are obligatia de a cuprinde:
a) fiecarui ofertant care a prezentat o oferta inacceptabila sau neconforma, motivele concrete care au
stat la baza deciziei beneficiarului;
b) fiecarui ofertant care a depus o ofertd admisibila, dar care nu a fost declaratd castigatoare,
caracteristicile si avantajele relative ale ofertei/ofertelor desemnate castigatoare in raport cu oferta
sa, numele ofertantului caruia urmeaza sa i se atribuie contractul.

B.4.4. Anularea procedurii de atribuire
- Beneficiarul are obligatia de a anula procedura de atribuire a acordului - cadru in urmatoarele cazuri:

- daca nu a fost depusa nicio ofertd sau daca nu a fost depusa nicio ofertd admisibila;

- daca au fost depuse oferte admisibile care nu pot fi comparate din cauza modului neuniform de

abordare a solutiilor tehnice si/ori financiare;

- De asemenea, beneficiarul are obligatia de a comunica in scris tuturor participantilor la procedura de atribuire, in
cel mult 3 zile de la data anularii, atat incetarea obligatiilor pe care acestia si le-au creat prin depunerea de oferte,
cat si motivul concret care a determinat decizia de anulare.

B.5. Tncheierea (atribuirea) contractului

- Beneficiarul are obligatia de a incheia contractul cu ofertantul a carui ofertd a fost stabilitd ca fiind
castigatoare de cdtre comisia de evaluare.

- Beneficiarul are obligatia de a incheia contractul in perioada de valabilitate a ofertelor.

- Tn cazul in care beneficiarul nu poate ncheia contractul cu ofertantul a carui oferti a fost stabiliti ca fiind
castigatoare, ca urmare a faptului ca ofertantul in cauzd se afla intr-o situatie de fortd majord sau in
imposibilitatea fortuita de a executa contractul, aceasta are obligatia sa declare castigatoare oferta clasata
pe locul doi, in conditiile in care aceasta exista si este admisibila.

- In situatia in care nu exista o oferta admisibild clasata pe locul doi, beneficiarul are obligatia de a anula
procedura de atribuire a contractului.

- Refuzul nemotivat al ofertantului declarat castigator de a semna contractul conduce la excluderea
ofertantului din procedura de atribuire.

- Beneficiarul nu are dreptul de a améana incheierea contractului cu scopul de a crea circumstante artificiale
de anulare a procedurii.

B.6. Negociere competitiva/dialog competitiv

Beneficiarul are dreptul de a aplica negocierea competitivda sau dialogul competitiv Th cazul
achizitionarii de lucrari sau servicii, daca se indeplineste cel putin unul dintre urmatoarele criterii:
a) necesitatile beneficiarului nu pot fi asigurate fara adaptarea solutiilor disponibile in mod rapid pe piata;
b) lucrarile sau serviciile includ solutii de proiectare sau solutii inovatoare;
c) contractul nu poate fi atribuit fara negocieri prealabile din cauza unor circumstante specifice legate de
natura ori complexitatea sa sau de structura juridicd si financiara ori din cauza riscurilor legate de acestea;
d) specificatiile tehnice nu pot fi definite cu suficientd precizie de catre beneficiar prin trimitere la un
standard, o evaluare tehnica europeana, o specificatie tehnicd comuna sau o referinta tehnica.

SMART
MANAGEMENT
INVEST SRL

Adresa: B-dul Decebal nr. 2, cam 307 Tel: =40 374 717 500
Arad, Rormania, 310133 Email: affice@dieselplus.ro wwrw.dieselplus.ro



SMART Procedura operationala interna — PO SMI - 002

MANAGEMENT Atribuirea contractelor de prestari Ed 1 | Rev..0

INVEST SRL - . < .
servicii/executie lucrari
Pag.: 14/16

Beneficiarul are dreptul de a aplica negocierea competitiva sau dialogul competitiv pentru achizitia de
lucrari sau servicii in cazul in care, in urma unei proceduri operationale proprii, au fost depuse numai oferte
neconforme sau inacceptabile.

Negocierea competitiva/dialogul competitiv se desfasoara, de regula, in vederea imbunatatirii ofertelor
initiale.

B.7. Conflictul de interese

Consiliul Europei defineste conflictul de interese ca fiind "o situatie in care un angajat are un interes
privat care este de naturd sa influenteze sau sa para a influenta indeplinirea atributiilor sale oficiale cu
impartialitate si obiectivitate”. Interesul privat include orice avantaj pentru ea Insasi/el insusi, pentru
familia sa, rude apropiate, prieteni si persoane sau organizatii cu care ea/el are sau a avut relatii de afaceri
sau politice. Aceasta include, de asemenea, orice obligatie financiard sau indatorire de orice naturd, fata de
acestia. Avand in vedere ca angajatul implicat in procesul de achizitie, inclusiv personalul contractual si
membrii unui furnizor de servicii de achizitie care actioneaza in numele beneficiarului, care sunt implicati
in desfagurarea procedurii de atribuire sau care pot influenta rezultatul acesteia (consultantii remunerati
sau neremunerati, ce pot influenta demararea, implementarea, si/sau rezultatul unei proceduri de achizitie)
este de obicei singura persoana care stie daca se afla in aceasta situatie de conflict de interese, acesta are
urmatoarele responsabilitati personale:
- Sa fie atent/a cu privire la aparitia unui conflict de interese aparent, potential sau real;
- Sa ia masuri pentru a evita un astfel de conflict;
- Sa informeze superiorul sau ierarhic despre orice astfel de conflict, de indata ce ia cunostintd de acesta;
- Sa respecte orice decizie finalad de a se retrage din situatia ce poate provoca conflictul de interese sau de
a anula avantajul pe care conflictul de interese I-ar putea genera.

Tn general, conflictul de interese este definit ca fiind orice situatie in care un individ se afld in pozitia
de a exploata capacitatea sa profesionala sau de serviciu, intr-un fel sau altul, pentru beneficiul propriu.
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C. Etapa post - atribuire a contractului
Beneficiarul urmareste indeplinirea obligatiilor asumate prin contract de catre prestator.

C.1. Modificarea contractului.

Modificarea contractului se poate efectua doar in cursul perioadei sale de valabilitate, prin act aditional
ncheiat in acest sens.-

Obiectul contractului se poate modifica, fara organizarea unei noi proceduri de atribuire, atunci cand
sunt indeplinite Tn mod cumulativ urmatoarele conditii:
- modificarea a devenit necesara in urma unor circumstante pe care beneficiarul, care actioneaza cu
diligenta, nu ar fi putut sa le prevada;
- modificarea nu afecteaza caracterul general al contractului.

C.2. Dosarul achizitiei
Dosarul achizitiei poate sa cuprinda documentele intocmite/primite de beneficiar in cadrul procedurii
de atribuire, cum ar fi, dar fara a se limita la urmatoarele:
- anuntul de licitatie si dovada transmiterii acestuia spre publicare in mediul online;
- erata, daca este cazul;
- documentatia de atribuire;
- decizia de numire a comisiei de evaluare;
- declaratiile de confidentialitate si impartialitate;
- procesul - verbal al sedintei de deschidere a ofertelor;
- ofertele depuse in cadrul procedurii de atribuire;
- documentele de calificare, atunci cand acestea au fost solicitate;
- solicitarile de clarificari, precum si clarificarile transmise/primite de beneficiar;
- procesul / procesele - verbale de evaluare;
- raportul procedurii de atribuire;
- dovada comunicarilor privind rezultatul procedurii;
- contractul semnat si dupa caz, actele aditionale;
- anuntul de atribuire;
- hotarari ale instantelor de judecata referitoare la procedura de atribuire — daca este cazul;
- decizia de anulare a procedurii de atribuire — daca este cazul;
- orice alte documente pe care beneficiarul le considera importante in procesul de atribuire a prestarilor de
servicii/executiilor de lucrari.
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DECIZIE DE APROBARE A PROCEDURII OPERATIONALE:

PROCEDURA INTERNA PRIVIND ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA PROCEDURILOR DE ATRIBUIRE A CONTRACTELOR DE
PRESTARI SERVICII/EXECUTIE LUCRARI AFERENTE PROIECTULUI:

,,RO SSTPAs A1 49-556 — Two gold-level SSTPAs at the Romanian A1 motorway - 21-
RO-TC-RO SSTPAs Al 49-556”

Subsemnatul, Daniel Mihai IMBRE, in calitate de administrator al S.C. SMART MANAGEMENT
INVEST S.R.L., cu sediul in Municipiul Arad, Bulevardul Decebal, nr. 2, camera 307, etaj 3, Judetul
Arad,

DECID:

Avrticol unic: Aprob Procedura operationala interna privind organizarea si desfasurarea procedurilor
de atribuire a contractelor de prestari servicii/executie lucrari aferente proiectului: ,,RO SSTPAs A1 49-
556 — Two gold-level SSTPAs at the Romanian A1 motorway - 21-RO-TC-RO SSTPAs Al 49-556.

S.C. SMART MANAGEMENT INVEST S.R.L.,
Administrator,
Daniel Mihai IMBRE
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